
 

 


	Text1: Stellenausschreibung
	Text2: An der Fachhochschule Erfurt ist im Teilvorhaben „KVASIR – Konzepte zur visualisierten Aufbereitung von strukturierten Informationstexten mittels Reasoning auf der Meta-Ebene“ des BMBF-geförderten Verbundvorhabens „ODIN – Open Data Innovation“ befristet bis zum 31. März 2018 eine Stelle schnellstmöglich als
	Text3: wissenschaftliche Mitarbeiterin/wissenschaftlicher Mitarbeiterim Bereich der Angewandten Informatik Kennziffer: 33/2016
	Text5: 02. Januar 2017
	Schaltfläche13: 
	Text4: zu besetzen. Zu den Aufgaben gehören:• selbständige anwendungs- und datenorientierte Analyse, Spezifikation, Konzeption und Implementierung von geeigneten Web-  Komponenten zur Realisierung der Projektziele• Weiterentwicklung und Formalisierung von KI-Methoden sowie projektspezifischen Technologien für einen szenario- und anwendungs-  basierten prototypischen Einsatz• Unterstützung der Projektleiterin und Gesamtkoordinatorin bei der Projektabwicklung• laufende Abstimmung mit den Projektpartnern und allen relevanten Stakeholdern• Erstellung von wissenschaftlichen Publikationen, Konferenzbeiträgen und Vorträgen• Mitarbeit bei der Ausarbeitung von Forschungsberichten und weiterführenden Projektideen• Konzeption und Betreuung von studienbegleitenden studentischen Arbeiten und SeminarenZu den Anforderungen an diese Stelle gehören:• ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im Bereich der Informatik oder angrenzender Bereiche • sichere Programmierkenntnisse zur erfolgreichen Gestaltung von Web-Anwendungen inkl. HTML5, CSS, JavaScript, Web Components   Standards und möglichst Polymer• Anwendungskenntnisse von JavaScript Modul-Management-Systemen vorzugsweise npm, bower, von Versions- und   Konfigurationsmanagementsystemen wie subversion oder git und von integrierten Entwicklungsumgebungen wie z.B. webstorm, eclipse• Kenntnisse von Methoden und Entwicklungswerkzeugen der Künstlichen Intelligenz mit Schwerpunkt NLP, Dialogsysteme, induktive Inferenz   und Meta-Reasoning• Interesse an der Analyse, Aufbereitung und Weiterentwicklung von Daten mit Ansätzen intelligenter Systeme sowie an der visuellen   Gestaltung durch Syntheseverfahren und graphischer Datenverarbeitung• Offenheit gegenüber innovativen Fragestellungen sowie die Bereitschaft zur interdisziplinären bzw. institutsübergreifenden Zusammenarbeit Die Hochschule wünscht sich Menschen mit ausgeprägter Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie hoher Einsatzbereitschaft und Eigeninitiative. Die Vergütung erfolgt je nach den persönlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 13 TV-L. Die Fachhochschule Erfurt ist bestrebt, den Anteil von Frauen in Lehre und Forschung zu erhöhen und fordert daher Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Ihre Bewerbung mit aussagefähigen Unterlagen richten Sie unter Angabe der Kennziffer: 33/2016 bis zum
	Text9: 
	1: Aus Kostengründen wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden die Unterlagen nicht berücksichtigter Bewerber/-innen vernichtet. Bei gewünschter Rücksendung bitten wir um Beilage eines ausreichend frankierten Rückumschlags. Durch die Bewerbung entstehende Kosten werden nicht erstattet.

	Text10: 30.11.2016
	Text90: an die Fachhochschule Erfurt, Dezernat Personal und Recht, Postfach 45 01 55, 99051 Erfurt, E-Mail: bewerbung@fh-erfurt.de
	Text6:                         Dem Interesse an einer eigenen wissenschaftlichen Arbeit kann im Nachgang zum Forschungsprojekt ggf. im Rahmen einer kooperativen Promotion gefolgt werden.


